
  

Meteorlog:in/ Klimatolog:in für Klimawan-
delanpassung auf kommunaler Ebene 

(m/w/d) 
20 – 39,5 h/Woche, Dienstort: Salzburg Stadt 

 

Nachhaltigkeit, kommunale und regionale Entwicklung, Energie, Klimawandel und Klimaschutz sind nur einige 
Themen mit hohem Stellenwert im Land Salzburg. Mit der Klimawandelanpassung und der Strategie zur Anpas-
sung an den Klimawandel bereitet sich das Land Salzburg auf klimatische Veränderungen mit all ihren herausfor-
dernden Facetten und Folgen vor. Das Salzburger Institut für Raumordnung und Wohnen (SIR) unterstützt und 
begleitet dazu Gemeinden und Regionen bei ihren Bemühungen, entsprechende Aktivitäten zu setzen.  

Im Juli 2023 wurde am SIR das Programm „Klimawandelanpassung“ zur Unterstützung von Salzburger Gemeinden 
gestartet. Als Teil unseres Teams im Programm Klimawandelanpassung für Salzburger Gemeinden treiben Sie als 
Projektmitarbeiter:in gemeinsam die Entwicklung und Umsetzung des Programms und speziell die Abschätzung 
von Klimafolgen und möglichen Anpassungsmaßnahmen an die Klimafolgen für Salzburger Gemeinden voran.   

 

Aufgaben 

 

 

• Unterstützung mit meteorologisch-klimatologischem Know-How, Anwendung von 
Klimamodellen/ Klimaindizes & lokale meteorologische Beurteilung v.a. im Hinblick 
auf zukünftige Entwicklungen zur Abschätzung von Klimafolgen und möglichen 
Anpassungsmaßnahmen für Salzburger Gemeinden in den einzelnen Handlungsbe-
reichen 

• Unterstützung der Projektleitung bei der Gemeindeberatung/ Gemeindebetreuung 
(Vor- und Nachbereitung auch vor Ort in den Gemeinden, Berichtserstellung, etc.) 
und Netzwerken/ Bewusstseinsbildung im Rahmen des Klimawandelanpassungs-
Schwerpunktes (speziell im meteorologisch-klimatologischen Bereich) 

• Anlaufstelle für Auskünfte und Informationen für Gemeinden im Rahmen des  
Klimawandelanpassungsprogramms 

Sie ergänzen 
unser Team 

durch  

• Universitäre Ausbildung mit Hochschulabschluss im Bereich Meteorologie/  
Klimatologie 

• Großes Interesse an den Themen Klimawandel, Naturgefahrenmanagement und 
nachhaltiger regionaler, kommunaler Entwicklung 

• Vermittlungsstärke von komplexen Themen 

• Kooperations- und Teamfähigkeit 

• Fähigkeit für strukturiertes und effizientes Arbeiten, Terminplanung, sowie für  
Projektorganisation- und Projektkoordination 

• Kenntnisse im Bereich Modellierung, Risiko-/ Schwellwertanalyse erwünscht 

Wir bieten Ihnen 
 

 

Anstellung 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Selbstständiges Arbeiten in einem dynamischen Team 
• Flexible Arbeitsbedingungen & Klimaticket Salzburg 

 

• Voll- oder Teilzeitbeschäftigung (20-39,5 Stunden/Woche) 

• Das Gehalt gestaltet sich individuell nach Qualifikation und Berufserfahrung, sieht 
jedoch eine Mindestentlohnung von 3.100 Euro (brutto) pro Monat (Vollzeitbasis, 
39,5 Stunden/Woche) vor.  

 

Bei Interesse an einer Mitarbeit freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2024. 
Kontakt: SIR – Salzburger Institut für Raumordnung und Wohnen, Barbara Mooslechner 
Tel.: 0662 62 34 55, E-Mail: sir@salzburg.gv.at  

https://www.salzburg.gv.at/themen/umwelt/salzburg2050/klimawandelanpassung
https://www.salzburg.gv.at/umweltnaturwasser_/Documents/Strategie%20zur%20Anpassung%20an%20den%20Klimawandel%20in%20Salzburg_WEB-V24-05-18.pdf
https://www.salzburg.gv.at/umweltnaturwasser_/Documents/Strategie%20zur%20Anpassung%20an%20den%20Klimawandel%20in%20Salzburg_WEB-V24-05-18.pdf
mailto:sir@salzburg.gv.at

