We work for
tomorrow UNI
——

INSTITUT FUR PHYSIK

Projektassistent:in mit Doktorat (m/w/d)

Bewerbungsfrist: 31.07.2024
Verwendungsgruppe: B1 mit Doktorat
Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 66.532,20
Dienstbeginn: Oktober 2024
Wochenstunden: 40 h/W
Anstellungsdauer: Befristet

Befristung: befristet auf 3 Jahre
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lhre Aufgaben

Selbstandige Forschungs- und Publikationstatigkeit im Bereich Wechselwirkungen
zwischen Sonne und Klima. Insbesondere Untersuchung des Einflusses der
Sonnenaktivitat auf die Atmosphare und das Klima der Erde

e Zusammenarbeit mit den etablierten Forschungsgruppen im Bereich Atmospharenphysik
(Atmospharenfernerkundung und Klimasystem, Wegener Center fur Klima und Globalen
Wandel) und Sonnenphysik (Physik der Sonne und der Heliosphare)

¢ Konzeption und Durchflihrung von eigenstandigen Forschungsprojekten und Mitwirkung
bei der Einwerbung der dafur erforderlichen Drittmittel

Betreuung von Studierenden


https://jobs.uni-graz.at/de/jobs

e Mitwirkung an der Organisation unterschiedlicher Veranstaltungsformate sowie an der
Offentlichkeitsarbeit des Instituts fiir Physik

lhr Profil

Abgeschlossenes Doktorats- oder Ph.D.-Studium im Bereich Atmospharen- oder
Umweltwissenschaften

Ausgezeichnete Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

Erfahrung in der Modellierung der Variabilitat der solaren Einstrahlung und ihrer
Auswirkungen auf die Erdatmosphare

Ausgezeichnete Publikationstatigkeit auf dem Gebiet der Auswirkungen der Variabilitat
der Sonneneinstrahlung auf die Erdatmosphare

Sehr gute IT-Kenntnisse, insbesondere Kenntnisse in FORTRAN, IDL, Python und
Erfahrung in der Arbeit mit anspruchsvollen numerischen Programmen

Erfahrung in der Analyse von Sonnen- und Erdatmospharendaten (Modelldaten und
Messwerte)

e Erfahrung in der Modellierung der Strahlungsbedingungen auf Planetenoberflachen
¢ Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation zum wissenschaftlichen Arbeiten
e Eigenverantwortung und Kooperationsfahigkeit

¢ Ausgepragte Team- und Organisationsfahigkeit

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von € 66.532,20.

Wir bieten

¢ Sinn: Wir bieten sinnstiftende Arbeit flir ¢ Unser internes Weiterbildungsangebot ist so

die Welt von morgen. bunt wie die Universitat.

¢ Zusammenarbeit: Bei uns finden Sie ¢ Benefits: Selbstverstandlich gibt es alle
interdisziplinare, gangigen Benefits von A wie Altersteilzeit bis
berufsgruppenubergreifende Z wie Zumbakurse am Universitatssportinstitut
Moglichkeiten zur Zusammenarbeit. (usl).

¢ Vielfalt: Neben der inhaltlichen Vielfalt ¢ Flexibilitat: Flexibilitat beweisen wir nicht
der verschiedenen nur mit den verschiedenen

Wissenschaftsdisziplinen bieten wir ein Arbeitszeitmodellen sondern auch mit den



Arbeitsumfeld, in dem Diversity gelebt Angeboten zur Vereinbarkeit von Familie und
wird und einen hohen Stellenwert Beruf.
einnimmt.

Uber uns

An der Universitat Graz arbeiten 4700 Mitarbeiter:innen gemeinsam an Zukunftsfragen und
Losungen fur die Welt von morgen. Unsere Studierenden und unsere Forscher:innen stellen
sich den groléen Herausforderungen der Gesellschaft und tragen das Wissen hinaus. We
work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Am Institut fur Physik erforscht und lehrt ein engagiertes Team aus internationalen
Wissenschafter:innen das Fach Physik in groRer Bandbreite. Die Universitat Graz und die
Technische Universitat Graz werden ihre Physikinstitute im gemeinsamen Graz Center of
Physics zusammenfuhren. Das Institut vertritt das Fach Astrophysik in Forschung und Lehre,
mit international etablierten Forschungsgruppen zur Physik der Sonne und der Heliosphare
sowie zu stellarer Aktivitat. Die Forschungsgruppen betreiben das Observatorium
Kanzelhohe fur Sonnen- und Umweltforschung sowie das Observatorium Lustbuhel Graz.
Wir bieten eine freundliche und lebendige Arbeitsumgebung, die Platz fur Kreativitat und
eigenstandiges Arbeiten lasst, und legen Wert auf einen wertschatzenden Umgang,
Familienfreundlichkeit und Diversitat.

Kontakt

Univ.-Prof. Dr. Ulrich Foelsche | ulrich.foelsche@uni-graz.at

Webseite des Instituts

Die Universitat Graz strebt eine Erhohung des Frauenanteils an, insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal, und ladt deshalb qualifizierte
Frauen ausdrucklich zur Bewerbung ein. Im Falle der Unterreprasentation werden Frauen
bei gleicher Qualifikation grundsatzlich vorrangig aufgenommen. Wir freuen uns uber
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, die Uber eine ausschreibungsadaquate
Qualifikation verfugen.


http://physik.uni-graz.at/de

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen aufgrund der geltenden
datenschutzrechtlichen Vorgaben ausschlief8lich iiber unser webbasiertes

Bewerber:innen-Tool entgegennehmen konnen.

We work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

JETZT BEWERBEN —



https://jobs.uni-graz.at/de/jobs/d9ddef6d-524f-5cbc-cbec-665ec926fc60/apply
https://www.uni-graz.at/de/impressum/
https://www.uni-graz.at/de/kontakt-anfahrt/
https://www.uni-graz.at/de/webredaktion/
https://www.uni-graz.at/de/datenschutzerklaerung/
https://www.uni-graz.at/de/barrierefreiheitserklaerung/
https://www.facebook.com/UniversitaetGraz
https://www.instagram.com/universityofgraz/
https://www.twitter.com/UniGraz
https://www.youtube.com/unigraz
https://www.linkedin.com/school/university-of-graz/
https://www.kununu.com/at/karl-franzens-universitaet-graz4
https://www.xing.com/companies/karl-franzens-universit%C3%A4tgraz
https://www.whatchado.com/en/organizations/uni-graz

